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A 16 év feletti tanuldok szamara kinalt képzési
palyak és tobbnyelvii tanulok szamara
biztositott lehetéségek

A legfontosabb tanacsok a 16 év feletti tovabbtanulasi
lehet6ségek mérlegeléséhez

Nincs elére meghatarozott ut, amelyet a diakoknak be kell jarniuk, igy a 16 év
feletti lehet8ségek rendkivul sokrétliek. Ezért hasznos, ha a fiatalok tanacsot
kérnek lehet8ségeikrdl egy palyaorientacios tanacsadotol.

A 16 év feletti képzéseket nyujtd intézményeknek megvannak a sajat, egyedi
felvételi kovetelményeik, ezért érdemes felvenni a kapcsolatot az egyes
intézményekkel, hogy megtudjak, milyen felvételi kdvetelmények vonatkoznak
rajuk.

A tobbnyelvi tanuldk esetében — egyedi hattérik és korabbi tanulmanyi
tapasztalataik miatt — engedmények adhatok.
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Lehetoségek a 16 év feletti diakok szamara

A diakoknak 19 éves korukig valamilyen oktatasi vagy képzeési
programban kell részt venniuk. Ez lehet:

* nappali tagozatos oktatas (pl. f6iskolan)

» szakmunkasképzeés

 részmunkaid®s oktatas vagy képzés, amely mellett a diakok
alkalmazottként, 6nallo vallalkozéként vagy onkénteskeént heti
20 éraban vagy annal tobbet dolgoznak — feltéve, hogy
rendelkeznek az Egyesult Kiralysagban valé munkavallalas
jogaval.

A tamogatasra valo jogosultsag

Az Anglidban jogszerien tartozkod¢ fiatalok tobbsége jogosult
lesz a 16—19 éves korosztaly szamara biztositott tanulmanyi
programok finanszirozasara.

A kormany a ,16—19 évesek oktatasa: finanszirozasi utmutato —
GOV.UK (www.gov.uk)” cim({ dokumentumban hatarozta meg a
korlatozott kivételeket. A legfontosabb kivétel azoknak a
diakoknak az esete, akiknek az Egyesult Kiralysagban valé
tartozkodasanak f6 oka egy tandijkoteles iskolaba valo jaras.

Milyen képesitéseket lehet elérni?

Kezd6 szint (Entry Level)

Az olyan belép6 szintl képesitések, mint az ESOL (angol nyelv
mas nyelveket beszél6knek), olyan diakokat segithetnek,
akiknek esetleg nincs GCSE-vizsgajuk, és elsajatithatjak a
munkahoz sziikséges gyakorlati nyelvi készségeket. Az ESOL


https://www.gov.uk/guidance/16-to-19-education-funding-guidance
https://www.gov.uk/guidance/16-to-19-education-funding-guidance
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segithet a nyelvi készségek fejlesztésében is, hogy késdbbi
kurzusokhoz vagy alternativ utakhoz lehessen hozzaférni.

1. Szint (Level 1)

Az 1. szintl képesitések — példaul az alapdiplomak és as 1.
szint( funkcionalis készségek — a GCSE 1-3-as osztalyzatainak
felelnek meg. Ezek a tanfolyamok segitik a hallgatokat a
gyakorlati készségek elsajatitasaban. A hallgatok ezt kdvetéen
tovabbtanulhatnak egy 2. szint( tanfolyamra.

2. Szint (Level 2)

Azok a diakok, akik a GCSE-vizsgan 1-3-as osztalyzatot értek
el, elvégezhetnek egy 2. szintl képesitést, peldaul
szakmunkaskeépzeést, 2. szintl funkcionalis készségeket, tovabbi
GCSE-vizsgakat vagy fels6foku diplomat. A munkaltatok
valoszinileg 2. szintl képesitéseket fognak elvarni.

3. Szint (Level 3)

A 3. szint( képesitések, mint példaul az A-Level és a T-Level,
inkabb azoknak a diakoknak lehetnek megfelelébbek, akik a
GCSE-vizsgakon legalabb 4-es osztalyzatot értek el. Az A-
Level altalaban az akadémiai tantargyakra 6sszpontosit,
példaul a nyelvekre, a bioldgiara, a fizikara, a matematikara, a
zenére és a miveszetekre. A 3. szintl haladé szakmai
képzések is elérhetdk.

T-levels

A T-szintek egy kétéves, a GCSE-vizsga utani szakmai
képesités, amelyet Angliaban a 16—19 évesek szamara kinalnak.
Harom A-szintnek felelnek meg, és a munkaadokkal
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egyuttmikodésben dolgoztak ki 6ket. A T-szintek az osztalytermi
tanulast legalabb 315 oranyi (korulbelul 45 napos) gyakorlati,
munkahelyi szakmai gyakorlattal 6tvozik, hogy felkészitsék a
diakokat szakképzett munkavégzésre vagy felsGoktatasi
tanulmanyokra. A T-szintek az A-szintek és a
szakmunkasképzés alternativajaként szolgalnak, és olyan
konkrét iparagakra osszpontositanak, mint a digitalis, a mérnoki
€s az egészségugyi szektor.

Szakmai képzések

A szakmai képzés lehet6séget nyujt a fiataloknak arra, hogy a
tovabbtanulast a munkahelyi gyakorlati képzéssel 6tvozzek.
Szakmai gyakornokként a fiatalok

- tapasztalt munkatarsak mellett dolgozhatnak

- szakmai ismereteket szerezhetnek

- bért és szabadsagpénzt kapnak

- id6t kapnak a munkakorukhoz kapcsolddo tanulasra
(altaldban heti egy nap)

Kllénb6z6 szintl tanulészerzédéses gyakorlati képzések
allnak rendelkezésre, amelyeknek-nek sajat belépési
kovetelményeik vannak a korabbi képesitések és tapasztalatok
tekintetében.

Ahhoz, hogy szakmunkasképzésre jelentkezhessenek, a
fiataloknak

- a nyari szUnet végére legalabb 16 éveseknek kell lennitk
- Angliaban kell élniuk

- nem nappali tagozatos oktatasban kell részt vennilk
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A szakmai képzési lehet6ségekrdl a kormanyzati honlapon
lehet tajékozodni.

GCSE angol nyelv és matematika vizsgak
megismétlésének kovetelménye

Azok a didkok, akik a GCSE angol nyelv és/vagy matematika
vizsgan nem érnek el 4-es vagy annal magasabb osztalyzatot,
kotelesek ujra letenni a GCSE-vizsgakat, vagy adott esetben
alternativ képesitést szerezni angol nyelvbél és/vagy
matematikabdl.

» Azoknak a nappali tagozatos diakoknak, akik a GCSE
matematika és/vagy GCSE angol nyelv vizsgan 3-as
osztalyzatot értek el, Ujra le kell tennitk ezeket a GCSE-
vizsgakat, ha tovabbra is nappali tagozaton szeretnének
tanulni egy iskolaban vagy féiskolan.

* Azok a teljes idejl diakok, akik 2-es vagy annal alacsonyabb
osztalyzatot értek el a GCSE-n, valamint azok a
részmunkaidés diakok, akik 3-as osztalyzatot értek el a
matematika és/vagy angol nyelv GCSE-vizsgajan, vagy a
GCSE-t, vagy egy jovahagyott atmeneti képesitést
szerezhetnek.

A jévahagyott atmeneti képesitések kozé tartoznak Functional

Skills képesitések is.

Tovabbi tamogatasért

A Nemzeti Karrier Szolgalat informacidkat, tanacsokat és
utmutatast nyujt, hogy segitsen a megfelel6 dontés
meghozatalaban a tanulas, a képzés és a munkavallalas terén.



https://www.gov.uk/apply-apprenticeship
https://nationalcareers.service.gov.uk/
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Tamogatast nyujt tovabba az 6néletrajz (CV) és a motivacios
levél megirasahoz, a jelentkezési Urlap kitoltéséhez, valamint
tanacsokat ad ahhoz, hogyan lehet jol teljesiteni egy interjun.
A Nemzeti Karrier Szolgalattal tobbféle mddon is fel lehet venni
a kapcsolatot.

A Hampshire Futures, a Hampshire Megyei Tanacs
Gyermekjoéléti Osztalyanak része, segitséget nyujt a 16-24
éves fiataloknak is, akik nem vesznek részt oktatasban,
munkaban vagy képzésben.

Weboldalunkon talalhato teljes utmutaté tovabbi linkeket
tartalmaz mas hasznos szolgaltatdsokhoz és weboldalakhoz.

Ezen felll a kormanyzati weboldal felsorolja azokat a
koriiményeket, amelyek esetén pénzlgyi tamogatas
igényelhet6.

Tovabbi informaciodért

Latogasson el blogunkra és tekintse meg egyéb
- forrasainkat a Moodle-on

http://emtas.hias.hants.gov.uk/

m Kévesse a Hampshire-EMTAS-t a LinkedIn-en

Tovabbi informacidkért latogasson el honlapunkra
www.hants.qov.uk/EMTAS



https://nationalcareers.service.gov.uk/contact-us
https://www.participationandlifelonglearning.co.uk/course/view.php?id=738
https://documents.hants.gov.uk/education/Post16-guidance.pdf
https://www.gov.uk/further-education-courses/financial-help
http://emtas.hias.hants.gov.uk/
https://www.hants.gov.uk/educationandlearning/emtas

